UCHWALA Nr 10/2018

Rady Spotecznej Szpitala Specjalistycznego Nr 1 w Bytomiu
z dnia 9 maja 2018 roku

W sprawie zaopiniowania reorganizacji Szpitala Specjalistycznego Nr 1 w Bytomiu.

Na podstawic art. 48 ust. 2 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej

(Dz. U. 22018 r. poz. 160, z pdézn. zm.).
Rada Spoteczna postanawia:
§1

Zaopiniowa¢ pozytywnie reorganizacj¢ Szpitala Specjalistycznego Nr 1 w Bytomiu, polegajaca na

wykresleniu ze struktury organizacyjnej Szpitala Oddziatu Urologii.
§2

Wykonanie uchwaly powierzyé dyrektorowi Szpitala Specjalistycznego Nr 1 w Bytomiu.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACA RADY SPOLECTNE/
SZPITALABPECJALISTYCZNEGO KR 1

1 W BYTQMIU
Hozena Mientis




Uzasadnienie do uchwaly nr 10/2018
Rady Spolecznej Szpitala Specjalistycznego Nr 1 w Bytomiu

Z dnia 9 maja 2018 roku

Oddzial Urologii nie zostal zakwalifikowany do I poziomu podstawowego szpitalnego
zabezpieczenia $wiadczen opieki zdrowotnej. W zwigzku z powyzszym szpital przystapil do
postgpowania konkursowego, ktére zostato ogloszone przez SOW NFZ w dniu 21.11,2017 1.

W dniu 28.02.2018 1. SOW NFZ opublikowat ogloszenie o rozstrzygnieciu postepowan
prowadzonych w trybie konkursu ofert w rodzaju leczenie szpitalne — hospitalizacja w zakresie

urologii. SOW NFZ nie wybral oferty szpitala.

Po rozstrzygnigciu postgpowania konkursowego w rodzaju leczenie szpitalne w zakresie
urologia- hospitalizacja w dniu 06.03.2018 r. dyrektor szpitala zlozyt odwolanie do dyrektora SOW
NFZ Jerzego Szafranowicza, na podstawie ktérego szpital otrzymal mozliwosé weladu
w dokumentacj¢ konkursowg. W dniu 15.03.2018 1. na podstawie przeanalizowanej dokumentacji

zlozono pismo odwotujgcego z uwagami w zakresie rozstrzygniceia postgpowania.

W dniu 30.03.2018 r. szpital otrzymal decyzje nr 12-1793/0D-31/WOKS/2018 z dnia 27.03.2018 1.

oddalajacg odwolanie oraz nadajacg decyzji rygor natychmiastowej wykonalnoci.

Ze wzgledu na nieotrzymanie kontraktu w zakresie urologia — hospitalizacja, Oddzial Urologii

ulegnie rozwigzaniu.

Oddzial Urologii — liczba lozek — 22

Wskaznik wykorzystania 16zek w 2017 roku — 31,49 %

Realizacja kontraktu w 2017 roku — 2 347 319,42 z1.

Koszty roczne 2017 — 2 505 821,01 z1.

Dane dotyczgce personelu:

3 lekarzy z wymiarem zatrudnienia 0,8 etatu + 1 umowa cywilno — prawna,

7 etatow pielegniarskich.




